COMUNE DI FANO ADRIANO

(PROVINCIA DI TERAMO)

FAX 0861-958264 TEL. 0861-95124
C.F. 92001400677 P.IVA 00205660673

Prot. 2050

AVVISO PUBBLICO PER LAVORO ACCESSORIO
OCCASIONALE CON PAGAMENTO MEDIANTE BUONO
LAVORO (VOUCHER)

I1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Facendo seguito alla deliberazione di Giunta comunale n. 34 del 26.06.2013

RENDE NOTO
che l'amministrazione comunale ricerca, tra i cittadini residenti nel Comune di Fano Adriano,
prestatori di lavoro occasionale accessorio da impiegare nelle attivita previste dalla Legge 191/2009
art. 2 comma 148 e 149, dalla Circolare INPS n. 17 del 3 febbraio 2010, e confermati per I'anno
2011 dalla Legge di stabilita n. 220/2010 e dal DPCM 25.03.201 1, per le seguenti attivita:

Lavori di giardinaggio;

Pulizia e manutenzione edifici, strade, parchi e monumenti;
Manifestazioni sportive, culturali, fieristiche e caritatevoli;
Lavori di emergenza;

Lavori di solidarieta;

Attivita istituzionali a carattere sociale.

CATEGORIE DI PRESTATORI DI LAVORO OCCASIONALE

Possono accedere al lavoro occasionale accessorio:

a) Pensionati titolari di trattamento pensionistico in regime obbligatorio;

b) Studenti nei periodi di vacanza e il sabato e la domenica. Sono considerati studenti i giovani con
meno di 25 anni di eta regolarmente iscritti ad un ciclo di studi presso un istituto scolastico di ogni
ordine e grado. I giovani debbono, comunque, aver compiuto i 16 anni di etd e, se minorenni,
debbono possedere 1’autorizzazione alla prestazione di lavoro occasionale da parte dei genitori o di
chi esercita la patria potestd. Per “periodi di vacanza™ si intendono: vacanze natalizie dal 1°
dicembre al 10 gennaio; vacanze pasquali che vanno dalla domenica delle Palme al martedi
successivo il lunedi dell’ Angelo; vacanze estive i giorni compresi dal 1° giugno al 30 settembre.
giovani possono effettuare prestazioni di lavoro occasionale anche il sabato e la domenica in tutti i
periodi dell’anno.

¢) Gli studenti universitari di eta inferiore ai 25 anni, se regolarmente iscritti, possono svolgere
prestazioni di lavoro occasionale accessorio in qualunque periodo dell’anno.

d) Disoccupati o percettori di misure di sostegno a reddito (titolari di disoccupazione ordinaria o a
requisiti ridotti o disoccupazione speciale, cassa integrati e lavoratori in mobilita).

e) Giovani inoccupati iscritti nelle liste dei lavoratori disponibili presso il centro per I’impiego.

f) Cittadini stranieri, presenti regolarmente sul territorio, in possesso di regolare permesso di
soggiorno.



[ prestatori di lavoro possono svolgere attivita di lavoro occasionale:

- In generale fino ad un limite economico di 5.000,00 euro netti per singolo committente nell’anno
solare;

- nel caso di percettori di prestazioni integrative o di sostegno al reddito, fino ad un limite
economico di 3.000,00 euro netti complessivi per anno solare e non per singolo committente.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande redatte in carta semplice, su modello allegato, possono essere presentate in qualsiasi
momento. Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la loro personale responsabilita,
consapevoli della responsabilita penale in caso di false dichiarazioni:

+ cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, nonché la residenza e recapito a cui
ricevere eventuali comunicazioni;

- di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

- il titolo di studio posseduto o in corso di conseguimento (se studente);

- curriculum attestante l'esperienza professionale posseduta;

- di essere regolarmente iscritto ad un corso di studi (solo per studenti);

- I'eventuale possesso di patente di guida e di quale tipologia.

Alla domanda deve essere allegata la documentazione ISEE del relativo nucleo familiare.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data della domanda ed alla data dell'eventuale
accettazione della prestazione. L'offerta di disponibilita non vincola in alcun modo
'"Amministrazione Comunale nella scelta del prestatore occasionale e l'avvio delle chiamate sara
subordinata alla normativa di riferimento e alle necessita organizzative che di volta in volta
verranno manifestate dai Settori di cui si compone la macrostruttura comunale.

Le domande possono essere presentate:

a mano all'Ufficio Protocollo del Comune;

tramite raccomandata a/r presso il medesimo indirizzo.

Non sara predisposta nessuna graduatoria di merito e/o preferenza. Il personale verra chiamato in
base alle esigenze dell'Ente in relazione alle attivita da svolgere, tenendo anche conto del valore
ISEE, dell'esperienza personale posseduta, dell'eventuale titolo di studio, della numerosita del
nucleo familiare e della relativa presenza di minori e/o persone non autosufficienti.

SISTEMA DI PAGAMENTO

I sistema di pagamento avviene attraverso buoni lavoro (voucher) di valore unitario di Euro 10,00
comprendente la retribuzione per il prestatore Euro 7,50, nonché la contribuzione alla gestione
separata dell'Inps e 'assicurazione INAIL). 1l valore di un voucher non & in alcun modo riferibile ad
una prestazione oraria in quanto il compenso deriva esclusivamente dall’intesa tra il committente e
il prestatore. Il compenso, altresi, & esente da qualsiasi imposizione fiscale e non incide sullo stato
di disoccupato o inoccupato del prestatore di lavoro accessorio.

Per chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune
di Fano Adriano tel. n. 0861/65124

Fano Adriano, 18 settembre 2013

A
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
TCor, Alberto Servi

RETAR|O COMUNALE
t.ssa. Sdfepy|Taglieri)



MODELLO DI DOMANDA

Al Comune di Fano Adriano
Ufficio Protocollo

Via Vittorio Emanuele 11, 2
64044 Fano Adriano

Oggetto: Domanda per svolgere lavoro occasionale di tipo accessorio per attivita istituzionali
previste dal D.Lgs. 10/09/2003, n. 276 e successive modifiche ed integrazioni e dalle circolari INPS
n. 88 del 09/07/2009 e n. 17 del 03/02/2010.
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chiede di poter accedere al lavoro occasionale di cui all' oggetto.

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 ed a
conoscenza delle sanzioni penali previste dall' art. 76 del D.P.R. 28/ 12/2000, n. 445:

l)Diesserenatoa ...................ovuin... T TP B S
BIMBIR, o, o245 wigmsmonys s 5-oomoeion o e w5568 848 44 RIS RIS €525 ek e e s e ,
3) Di essere residente nel Comune di Fano Adriano, Via .......ooiiiii Oy, B 0

recapito telefonico........................coo

4)Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; oppure di aver
riportate condanne penali o di avere procedimenti penali in corso di seguito elencati:

5) Di essere:

O studente con meno di 25 anni

O studente minorenne

O studente universitario con meno di 25 anni

O disoccupato

O inoccupato

O percettore di misure di sostegno al reddito

O pensionato

O prestatore extracomunitario

O lavoratore part - time

6) Di essere in possesso del seguente titolo di Studio................coooiiie

7) (se studente) di frequentare il seguente Istituto g / 0
UIVRISTIL. . . eswee s s s 5 6 w5635 6w s mmnmn s v

8) Di essere in pOSsesso delle seguenti esperienze 0 qualifiche
professionali......................c..ooo....

9) Di essere cittadino italiano oppure di essere cittadino extracomunitario ed in possesso di regolare
permesso di soggiorno che consente attivita lavorativa (allegato in fotocopia)

10) di essere in possesso della patente di guida della seguente Categoria. ......ouvveuieeininnnnannnn...
11) Di essere informato, ai sensi dell' art. 13 del D.Lgs 196/2003, che i dati personali forniti saranno
trattati esclusivamente per finalitd connesse all' espletamento della seguente procedura e,
successivamente per I'eventuale instaurazione della collaborazione occasionale.

12) Di essere disponibile ad effettuare tutte le prestazioni previste dalla legge n. 191/2009 art. 2 e
dalle Circolari INPS n. 88 del 09.07.2009 e n. 17 del 03.02.2010.

13) Le comunicazioni dovranno essere inviate al seguente indirizzo (se diverso dalla residenza):



I1 / La sottoscritto / a si dichiara consapevole che in caso di non veridicita del contenuto della
dichiarazione, decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera, fatte salve le sanzioni per false dichiarazioni.

Distinti Saluti
Data,
Firma

N.B. : La presente dichiarazione viene inoltrata senza autenticazione della sottoscrizione ai sensi
dell' art. 39 del D.P.PR. 445/2000.
La dichiarazione viene presentata unitamente a fotocopia di un valido documento di identita.



